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En las Tablas 1 y 2 también se expresaban las principales magnitudes económicas 
que suelen servir de referencia para valorar el peso de cualquier actividad productiva 
dentro de la economía: empleo –asalariado y voluntario–, excedente de explotación, 
remuneración de asalariados, y valor añadido –se siguen las medidas más estandari-
zadas y, sobre todo, comparables con las del conjunto nacional. Así, el SNL de la Eco-
nomía Social en Castilla-La Mancha representa, con sus cerca de 30.734 trabajadores 
en términos equivalentes a tiempo completo, el 5,1 % de los empleados asalariados y 
del trabajo voluntarios equivalente a tiempo completo de la región.

Gráfico 5. Asalariados de las entidades SFL sobre fuentes 
tributarias

FUENTE: Mercado de Trabajo y Pensiones en las Fuentes Tributarias (AEAT)

Continúan las siguientes líneas avanzando el peso específico del SNL regional en 
la magnitud económica estrella, el PIB –o VAB– y en sus componentes desde la ópti-
ca de rentas, aproximando ciertas variables de la Cuenta de Explotación de Cuentas 
Nacionales. Al insistir en que el crecimiento y el desarrollo socioeconómico integral 
no necesita solo indicadores materiales-monetarios para su estudio comparativo, se 
sigue que deben acompañarse de los indicadores que traten conversiones a valor 
monetario de acciones, como el trabajo voluntario, y otras que no se pueden con-
vertir a moneda y que se pueden complementar con la información suministrada 
por Balances de Sostenibilidad o Memorias Económico-Sociales. Estas herramientas 
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